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Vyzva Mistni akéni skupiny k predkladani Zadosti
o podporu

Mistni akéni skupina Hradecky venkov, (déle také jen ,,MAS*) ICO 275 17 730, vyhlasuje vyzvu MAS
k predkladani zadosti o podporu v ramci Operac¢niho programu Zameéstnanost.

1.

Identifikace vyzvy RO

Prioritni osa

2 Socialni zaélefiovani a boj s chudobou

Investic¢ni priorita

2.3 Strategie komunitné vedené¢ho mistniho
rozvoje

Specificky cil

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do feSeni
problémi nezamé&stnanosti a socialniho
zaClefiovani ve venkovskych oblastech

Cislo vyzvy, do které je vyzva MAS zaiazena

03_16_047

Nazev vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena

Vyzva pro MAS na podporu strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje

Druh vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena Prubézna
Urdeni z hlediska konkurence mezi projekty Oteviena
Model hodnoceni Jednokolovy

et

el

Identifikace vyzvy MAS
Cislo vyzvy MAS 033/03 16 _047/CLLD 15 01 029
Nazev vyzvy MAS Vyzvac¢. 1 OPZ F6 MAS Hradecky venkov
Druh vyzvy MAS Kolova
Urceni z hlediska konkurence mezi projekty Oteviena
v ramci vyzvy MAS
Casové nastaveni
Datum vyhlaseni vyzvy MAS 19. 1. 2017

Datum zp¥istupnéni Zadosti o podporu v
monitorovacim systému MS2014+

19. 1. 2017, 12:00 hodin

Datum zahdjeni piijmu Zadosti o podporu

19.1.2017,12:00 hodin

Datum ukonceni piijmu Zadosti o podporu

9.3.2017, 12:00 hodin

Maximalni délka, na kterou je Zadatel opravnén 36 mésict
projekt naplanovat
Nejzazsi datum pro ukondeni fyzické realizace 30.9.2021

projektu
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4. Informace o formé podpory
4.1. Alokace vyzvy MAS

¢ Financni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektt k financovani): 5 500 000,- CZK
Upfesnéni zdroja financovani rozhodné alokace vyzvy: Vybér projekt bude probihat s vyuzitim ¢astek
celkovych zpusobilych vydaju (tj. véetné vlastnich zdroju zadateltl, protoze Cerpani alokace OPZ, které
je vykazovano viuci Evropské komisi, zahrnuje vSechny zdroje financovani).

e Financni alokace vyzvy (podpora): 5 420 000,- CZK
Upftesnéni zdroji alokace vyzvy oznacené jako podpora: Jedna se pouze o indikativni udaj, tj. odhad
toho, jaka ¢ast prostredkii bude na vybrané projekty poskytnuta za piispévek Unie, statni rozpocet CR,
piip. rozpocet statnich fondi.

4.2. Typ podporovanych operaci
Individualni integrovany projekt

4.3. Vymezeni opravnénych Zadateli

Obecné muze byt dle pravidel OPZ opravnénym zadatelem pouze:

e  osoba (pravnicka nebo fyzicka), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, kterd ma vlastni
identifika¢ni ¢islo (tzv. ICO nékdy také IC);
osoba, ktera m4 aktivni datovou schranku';
osoba, kterd nepatii mezi subjekty, které se nemohou vyzvy ucastnit z ditvodii insolvence, pokut,
dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencialni zadatelé a jejich partnefi s finanénim pfispévkem nejsou opravnéni Gcastnit se vyzvy nebo

ziskat podporu, pokud:

e jsou v likvidaci, v ipadku, hrozicim upadku ¢i je proti nim vedeno insolven¢ni fizeni ve smyslu
zakona €. 182/2006 Sb., o padku a zplsobech jeho feseni (insolvenéni zadkon);

® maji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném nebo na
penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socidlnim zabezpeceni nebo piispévku na statni
politiku zam&stnanosti?;

® na n¢ byl vydan inkasni piikaz po ptedchazejicim rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, ze
poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spolecnym trhem,;

® jim byla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace
podle § 5 pism. e) bod 3 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich piedpist.

Podminky opravnénosti Zzadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projekti
a musi byt splnény k datu podani zZadosti o podporu. K otazce, zda splnuji body v piedchozim odstavci,
se zadatelé vyjadiuji v ramci ¢estného prohlaseni
v zadosti o podporu, pricemz splnéni potvrzuji jak za sebe, tak za piipadné partnery s financnim
prispévkem.

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnénymi Zadateli:

Mistni akéni skupina; Obce; Dobrovolné svazky obci; Organizace ziizované obcemi; Organizace
ziizované kraji; P¥ispévkové organizace; Nestatni neziskové organizace; Obchodni korporace; OSVC;
Poradenské a vzdélavaci instituce; Poskytovatelé socialnich sluzeb; Skoly a §kolska zatizen.

1Dle zédkona €. 300/2008 Sb., o elektronickych Ukonech a autorizované konverzi dokumentg.

2Z7a splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo placeni
dané ve splatkach dle § 156 zédkona ¢. 280/2009 Sb., datiovy Fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a
zdkona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pFispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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Definice jednotlivych opravnénych Zadatelii:

Zadatelé

Definice

Mistni ak¢ni skupina
(MAS)

Mistni akéni skupina ma jednu nésledujicich pravnich forem:

a) Obecn¢ prospesna spolecnost podle zakona €. 248/1995 Sb. o obecné
prospesnych spolecnostech, ve znéni pozdéjsich predpist

b) Spolek podle § 214 ob¢anského zakoniku a podle § 3045 ob¢anského
zakoniku

¢) Ustav podle § 402 ob&anského zakoniku

d) Zajmové sdruzeni pravnickych osob podle § 20, pism. f) zakona
¢. 40/1964 Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisi

ziizované obcemi

Obce Obce dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni), véetné zakona €.
131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze a zakona ¢. 314/2002 Sb., o stanoveni
obci s povéfenym obecnim tfadem a stanoveni obci s rozsifenou piisobnosti

Dobrovolné svazky | Dobrovolné svazky obci dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ztizeni)

obci

Organizace Organizace zfizované obcemi (prfispévkové organizace, obchodni

spole¢nosti, obecné prospésné spolecnosti, tstavy, Skoly a Skolska zafizeni)

Organizace
ziizované kraji

Organizace ziizované kraji (pfispévkové organizace, obchodni spolecnosti,
obecné prospésné spole¢nosti, Skoly a Skolska zatizeni)

Ptispévkoveé
organizace

Prispévkové organizace jsou organizace ziizené uzemnimi samospravnymi
celky dle zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpoétd, a to pro takové ¢innosti v plisobnosti tizemnich samospravnych
celkd, které jsou zpravidla neziskové a jejichz rozsah, struktura a slozitost

vyzaduji samostatnou pravni subjektivitu

Nestatni  neziskové

organizace

o spolky dle § 214-302 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik

e obecné¢ prospesné spolecnosti ziizené podle zakona ¢. 248/1995 Sb.,
0 obecné prospésnych spole¢nostech

e ustavy dle § 402-418 zakona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zékonik

e cirkevni pravnické osoby ziizené podle zdkona €. 3/2002 Sb., o cirkvich
a nabozenskych spolecnostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni,
vzdélavaci a socidlni sluzby nebo socialné pravni ochranu déti

e nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) zfizené podle zakona
¢. 89/2012 Shb., ob&ansky zakonik

Obchodni korporace

Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich:

e Obchodni spole¢nosti

o vefejna obchodni spole¢nost
komanditni spolecnost
spolecnost s ru¢enim omezenym
akciova spole¢nost
evropska spole¢nost

o evropské hospodarské zajmové sdruzeni
e Druzstva

o
o
o
o



http://cs.wikipedia.org/wiki/%C3%9Azemn%C3%AD_samospr%C3%A1vn%C3%BD_celek
http://cs.wikipedia.org/wiki/%C3%9Azemn%C3%AD_samospr%C3%A1vn%C3%BD_celek
http://cs.wikipedia.org/wiki/Pr%C3%A1vn%C3%AD_osobnost

vzdélavaci instituce
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o druzstvo
o evropska druzstevni spolecnost
oSvcC Osoba samostatné¢ vydélecné cinnd dle zakona ¢&. 155/1995 Sb.,
o dichodovém pojisteéni
Poradenské a | Pravnické a fyzické osoby (véetné pravnickych osob vykonavajicich cinnost

Skol a Skolskych zatizeni zapsanych ve Skolském rejstiiku), které maji jako
hlavni predmét ¢innosti v poslednim daniovém ptiznani piip. v pfiloze ucetni
zaveérky uvedenou Cinnost v oblasti vzdélavani nebo poradenstvi. Mohou
nabyvat téchto forem:

obchodni korporace
oSvC

NNO

Skoly a skolska zatizeni
vysoké skoly

Poskytovatelé
socialnich sluzeb

Poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatelti socidlnich
sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Skoly a $kolska
zafizeni

Pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly a Skolského zatizeni zapsana
ve skolském rejstiiku dle zakona €. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vysS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

4.4. Vymezeni opravnénych partneri
Informace o opravnénych partnerech pro projekty aktivit A) B) a C)

Informace o opravnénych partnerech pro projekty aktivit okruhu A) Socidlni sluzby

Pro aktivity vyzvy okruhu A), jsou opravnénymi partnery pouze partnefi bez finan¢niho prispévku.

Pravni forma partnera bez finan¢niho p¥ispévku neni omezena.’® Partner se podili na realizaci vécnych
aktivit projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zadny finan¢ni
prispévek za ucast pii realizaci projektu.

Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském ¢i odbératelském vztahu k ptijemci dotace
(napf. nestatni neziskova organizace, ktera poskytuje pfijemci za uhradu socidlni sluzby, dodavatel
materialu, odbératel vyrobki/sluzeb).

Fyzicka osoba, ktera neni samostatné vydéle¢né ¢inna, nemuze byt do projektu zapojena jako partner.

3 Partnerem bez finan¢niho prispévku muZze byt pravnicka osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jeZ jsou ¢leny Evropského
sdruzeni volného obchodu, nebo fyzickd osoba puUsobici jako osoba samostatné vydélecné cinna (resp. v zahrani¢i obdobné
puUsobici), kterda ma registrované misto podnikani v EU.
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Informace o opravnénych partnerech pro projekty aktivit okruhu B) Podpora komunitni socialni prace a
komunitnich center a C) DalSi programy a ¢innosti v oblasti socialniho za¢lehovani

Pro aktivity vyzvy okruhu B) a C) jsou opravnénymi partnery partnefi s finan¢nim prispévkem,
bez finan¢niho prispévku.

Obecné muze dle pravidel OPZ opravnénym partnerem s finanénim pfispévkem byt pouze osoba,
kterd nepatii mezi subjekty, které se nemohou vyzvy ucastnit z divodi insolvence, pokut, dluhu (viz
vymezeni v ramci ¢asti 4.3 této vyzvy).

Prispévkové organizace zfizované organiza¢nimi slozkami statu mohou byt partnery s financnim
ptispévkem pouze v projektech, kde je v pozici Zadatele/ptijemce jejich zfizovatel. Uzemni
samospravné celky a jimi zfizované organizace mohou byt partnery s finan¢nim pfispévkem pouze
v projektech, kde vzajemny vztah pfijemce a daného partnera umoziuje poskytovani prostiedki
z rozpoctu ptijemce do rozpoctu partnera v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy, zejména zakonem ¢.
250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctu.

Pravni forma partnera bez finan¢niho p¥ispévku neni omezena.* Partner se podili na realizaci vécnych
aktivit projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zadny finan¢ni
prispévek za ucast pii realizaci projektu.

Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském ¢i odbératelském vztahu k pifijemci dotace
(napf. nestatni neziskova organizace, kterd poskytuje pfijemci za uhradu socialni sluzby, dodavatel
materialu, odbératel vyrobkl/sluzeb).

Fyzicka osoba, ktera neni samostatné vydéle¢né¢ ¢inna, nemize byt do projektu zapojena jako partner.

4.5. Mira podpory — rozpad zdroji financovani

Typ prijemce dle pravidel Evropsky podil Piijemce Statni
spolufinancovani rozpocet

Skoly a 8kolské zafizeni zfizovana
ministerstvy dle Skolského zdkona (€. 85 % 0% 15 %
561/2004 Sb.)
Obce
Ptispévkové organizace zifizované kraji a
obcemi (s vyjimkou skol a skolskych 85 % 5% 10 %
zafizeni)
Dobrovolné svazky obci
Pravnické osoby vykonavajici ¢innost §kol
a Skolskych zafizeni (zapsané ve Skolském 85 % 0% 15%
rejstiiku)

4 Partnerem bez finan¢niho prispévku muze byt pravnicka osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jez jsou ¢leny Evropského
sdruzeni volného obchodu, nebo fyzickd osoba pUlsobici jako osoba samostatné vydéle¢né ¢inna (resp. v zahrani¢i obdobné
puUsobici), kterd ma registrované misto podnikani v EU.
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Soukromopravni subjekty vykonavajici
vefejné prospé$nou ¢innost:’

Obecné prospeésné spolecnosti

Spolky

Ustavy

Cirkve a nabozenské spole¢nosti
Nadace a nada¢ni fondy

Mistni akéni skupiny

Hospodatska komora, Agrarni komora
Svazy, asociace

85 % 0% 15 %

Ostatni subjekty neobsazené ve vyse
uvedenych kategoriich:
Obchodni spolecnosti:
- vefejna obchodni spolecnost
- komanditni spole¢nost
- spolecnost s ru¢enim omezenym
- akciova spolecnost
- evropska spolecnost
- evropské hospodaiské zajmové
sdruzeni
Statni podniky
Druzstva:
- druzstvo
- evropska druzstevni spolecnost
osvC
Profesni komory

85 % 15 % 0%

4.6. Maximalni a minimalni vySe celkovych zpiisobilych vydaji projektu
Minimalni vyse celkovych zplsobilych vydajia projektu: 400 000,- CZK
e Maximalni vyse celkovych zpisobilych vydaji projektu: 2 000 000,- CZK

4.7. Forma financovani
Ex ante

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho
programu Zamestnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 11.2 této
vyzvy MAS).

4.8. Informace o podminkach vefejné podpory

Informace o vetejné podpoie (véetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro
zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou
verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 11.2 této vyzvy MAS).

VyhlaSovatel nad ramec pravidel stanovenych pravnimi pfedpisy pro tuto vyzvu stanovuje, Ze
prostiedky, jez budou napliiovat znaky vetfejné podpory, budou piijemci podpory, jeho partnerim, ¢i
dal$im subjektim, poskytovany v rezimu podpory de minimis, nebo pfipadné v rezimu pfislusné
kategorie blokové vyjimky ze zakazu vefejné podpory vhodné pro aktivity Investi¢ni priority 2.3 OPZ,

5Tj. hlavnim Géelem ¢innosti daného subjektu neni vytvareni zisku.
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nebo vrezimu podpory dle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU, v ptipadé¢ sluZeb obecného
hospodaiského zajmu (zejména socidlnich sluzeb).

Poskytovani finan¢nich prostfedkli organiim vetejné spravy nenaplituje kumulativné znaky vetejné
podpory, a tudiz nezaklada vetejnou podporu.

U projektti, u nichz bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat vefejnou podporu nebo podporu de
minimis, budou, pokud to bude relevantni, aplikovany ptedpisy EU stanovujici horni hranici financovani
takového projektu z vefejnych zdroji (tzv. intenzitu vetfejné podpory). Vyse této hranice se odviji od
typu podpotené aktivity, subjektu piijemce a v n€kterych ptipadech také od specifik cilové skupiny
projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a vymezené obdobi. Vice
informaci lze nalézt v Obecné casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu
zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 11.2 této vyzvy).
V disledku toho je mozné, ze projekt nebude z vefejnych zdroji podpofen v maximalnim rozsahu
vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 4.5 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdrojt financovani).

Socialni sluzby, které budou podpofeny v ramci této vyzvy, jsou povazovany za sluzby obecného
hospodaiského zajmu. Socidlni sluzby budou financovany formou vyrovnavaci platby, upravené
Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU. Poskytovatel socialnich sluzeb musi byt povéten objednavatelem
k poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu. Pouziti finan¢nich prostiedkil na aktivity spojené
s poskytovanim socialnich sluzeb zaklad4 vefejnou podporu slucitelnou se spolecnym trhem pouze
v ptipad€ dodrzeni zdsad uvedenych v Priloze ¢. 7 Podpora socialnich sluzeb na uzemi MAS z OPZ -
Vyrovnavaci platba (=Piloha &. 9 vyzvy RO OPZ pro MAS ¢&. 47), které vychazi z Rozhodnuti Komise
¢. 2012/21/EU.

Fakultativni ¢innosti socialni sluzby a dalsi programy a ¢innosti v oblasti socialniho za¢lenovani, které
nejsou socialnimi sluzbami, jsou sluzbami mimo rezim vefejné podpory.

! V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice reZimi veiejné podpory.

5. Vécné zaméreni

5.1.  Popis podporovanych aktivit
Podporované aktivity maji provazanost na Strategii komunitné¢ vedeného mistniho rozvoje pro
uzemi Mistni ak¢ni skupiny Hradecky venkov na obdobi 2014 — 2020 a vychazeji z analyzy
problémtu a potieb této strategie:
http://www.mashradeckyvenkov.cz/showpage.php?name=strategie.
Mezi hlavni rozvojové potfeby byly stanoveny: socidlni sluzby, socialni poradenstvi ve
venkovnich obcich, zacleiovani do aktivit socidlné spoleCenského déni, socialni sluzby a
poradenstvi poskytované na zakladé pozadavki a potfeb komunit s ohledem na znalost mistnich
poméri, aktivity vedouci k zacleiiovani osob ohrozenych socialnim vyloucenim, aj.

A) Podpora poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sh., s
cilem socidlniho zaclenéni a prevence socidlniho vylouceni osob socidlné vyloucenych ¢i
socialnim vylou¢enim ohroZenych

Budou podporovany uvedené druhy socialnich sluzeb pro vymezené cilové skupiny se zaméfenim na
navrat téchto osob zpét do spolecnosti a na trh prace, na udrZeni se na trhu prace a na umoznéni pfistupu
ke sluzbam podporujicim navrat na trh prace.


http://www.mashradeckyvenkov.cz/showpage.php?name=strategie
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Zpusobilé aktivity a s nimi spojené¢ vydaje jsou pouze takové, které jsou zaméfené na podporu a
financovani  béznych  vydaji  souvisejicich s  poskytovanim  zakladnich  druhi
a forem socialnich sluzeb, a to v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi® u jednotlivych druhii
socialnich sluzeb. Jejich vycet a charakteristiky jsou uvedeny v Casti tteti, hlave I, dile 2 az 4 zakona €.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Bude podporovano poskytovani pouze téch socialnich sluzeb, které jsou registrovany v souladu se
zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, a které jsou zaroven soucasti sité socialnich sluzeb
uvedené ve sttednédobém planu rozvoje socidlnich sluzeb piislusného kraje (popft. obce).

Budou podporovany pouze socialni sluzby poskytované terénni a ambulantni formou. Jako
pobytové budou podporovany jen odleh€ovaci sluzby a krizova pomoc podle § 44 a § 60
zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Soucasti nakladd vztahujicich se k poskytovani socialni sluzby mohou byt i naklady na celoZivotni
vzdélavani pracovniki poskytovatele socialni sluzby, a to za podminky, Ze toto vzdélavani piimo
souvisi s poskytovanim zdkladnich ¢innosti socidlni sluzby a soucasné je oblast vzdélavani pracovnikt
poskytovatele sluzby upravena v ramci vydaného Povéfeni v souladu s Rozhodnutim Komise ¢.
2012/21/EU. Pro ucely podpory socialnich sluzeb v ramci této vyzvy se celozivotnim vzdélavanim
pracovniki poskytovatele socialni sluzby rozumi:

- vzdélavani socialnich pracovniki v souladu s § 111 zdkona o socidlnich sluzbach,

a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendaini rok,

- vzdélavani pracovnikll v socidlnich sluzbach v souladu s § 116 odst. 9 zakona o socialnich
sluzbach, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendaini rok,

- vzdélavani vedoucich pracovniki, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendaini rok.

- Odborné socialni poradenstvi - § 37 zdkona €. 108/2006 Sb. (obCanské poradny, manzelské a
rodinné poradny, poradny pro osoby se zdravotnim postizenim, pro obéti trestnych ¢inti a domaciho
nasili, poradenstvi ve specidlnich lazkovych zdravotnickych zafizenich hospicového typu,
poradenstvi osobam, jejichz zplisob zivota mtze vést ke konfliktu se spolecnosti atd.); v ramci
odborného socialniho poradenstvi budou podporovany i mobilni terénni tymy poskytujici odborné
socialni poradenstvi.

- Terénni programy § 69 zakona ¢. 108/2006 Sb. (poskytované osobam, které vedou rizikovy
zpusob Zivota nebo jsou timto zplisobem zivota ohroZeny; sluzba je uréena pro problémové skupiny
osob, uzivatele navykovych latek nebo omamnych psychotropnich latek, osoby bez pfistiesi, osoby

zijici v socidln€ vyloucenych lokalitach a jiné socialn€ ohrozené skupiny; cilem sluzby je tyto osoby
vyhledavat a minimalizovat rizika jejich zptsobu Zivota).

- Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi § 65 zakona ¢. 108/2006 Sb. (poskytované
rodinam s détmi, u nichz je ohroZen vyvoj ditéte v disledku dopadt dlouhodobé krizové socialni
situace, kterou rodi¢e nedokazi sami bez pomoci piekonat, a u nichz existuji dalsi rizika ohrozeni
vyvoje ditéte).

6 Financovdni fakultativnich ¢innosti pfi poskytovdni socidlnich sluZeb neni pfistupné v ramci aktivity 1.1 z divodu financovdni
socidlnich sluZeb formou vyrovndvaci platby v souladu s Rozhodnutim Komise ¢ 2012/21/EU. Fakultativni innosti
(doprovodné programy, Cinnosti, které navazuji na poskytovdni zékladnich cinnosti socidlni sluZzby) nehospoddrské povahy Ize
podporit jako aktivity vyjmenované v Cdsti 1.2 této prilohy. Fakultativni ¢innosti budou financovdny mimo reZim verejné
podpory.
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- Rana péce § 54 zakona ¢. 108/2006 Sb. (poskytovana ditéti a rodicam ditéte ve véku do 7 let,
které je zdravotné postizené, nebo jehoz vyvoj je ohrozen v disledku neptiznivého zdravotniho
stavu; sluzba je zaméfend na podporu rodiny a podporu vyvoje ditéte s ohledem na jeho specifické
potieby); sluzby poskytované rodindm s ditétem se specifickymi potfebami umoziuji rodi¢im a
pecujicim osobam socialni zaclenéni a pisobi preventivné proti jejich socialnimu vylouceni (rodice
a pecujici osoby se mohou diky podpofte sluzeb rané péce snadnéji zapojit do socialniho, pracovniho
a ekonomického zivota spole¢nosti).

- Kontaktni centra § 59 zakona ¢. 108/2006 Sb. (nizkoprahova zafizeni pro osoby ohrozené
zavislosti na navykovych latkach; cilem sluzby je sniZovani socidlnich a zdravotnich rizik spojenych
se zneuzivanim navykovych latek).

-Nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez § 62 (pro ucely této vyzvy bude podporovana pouze
cilova skupina osob ve véku od 15 do 26 let3 ohrozenych spolecensky nezadoucimi jevy s dlirazem
na podporu jejich socialniho zaéletiovani a zvySovani kompetenci k uplatnéni se na trhu prace);
cilem sluzby je zlepsit kvalitu Zivota téchto osob pfedchdzenim nebo sniZzenim socidlnich a
zdravotnich rizik souvisejicich se zptisobem jejich Zivota, umoznit jim 1épe se orientovat v jejich
socialnim prostfedi a vytvaret podminky k feseni jejich nepfiznivé socialni situace

- Socialni rehabilitace § 70 zdkona ¢. 108/2006 Sb. (soubor specifickych ¢innosti sméfujicich k
dosazeni samostatnosti, nezavislosti a sobé&stacnosti osob, a to rozvojem jejich specifickych
schopnosti a dovednosti, posilovanim navyki a nacvikem vykonu béznych, pro samostatny zivot
nezbytnych Cinnosti alternativnim zpiisobem vyuzivajicim zachovanych schopnosti, potencialii a
kompetenci); u této sluzby socialni prevence bude podporovana pouze terénni a ambulantni forma
jejiho poskytovani.

- Socidlné terapeutické dilny§ 67 zakona ¢. 108/2006 Sb. (pro osoby se snizenou sobéstacnosti z
divodu zdravotniho postizeni, které nejsou z tohoto divodu umistitelné na otevieném ani
chranéném trhu prace; cilem je dlouhodoba a pravidelna podpora zdokonalovani pracovnich navyka
a dovednosti prostfednictvim socialné pracovni terapie).

- Sluzby nasledné péce § 64 zakona ¢. 108/2006 Sb. (poskytované osobam s chronickym duSevnim
onemocnénim a osobam zavislym na navykovych latkach, které absolvovaly lazkovou péci ve
zdravotnickém zafizeni, absolvovaly ambulantni 1é¢bu nebo se ji podrobuji, nebo osobam, které
abstinuji); u této sluzby socialni prevence bude podporovana pouze ambulantni forma jejiho
poskytovani.

- Podpora samostatného bydleni - § 43 (poskytovana osobam, které maji sniZenou sob&sta¢nost z
divodu zdravotniho postizeni nebo chronického onemocnéni, véetné dusevniho onemocnéni)

- Odlehéovaci sluzby § 44 zakona ¢. 108/2006 Sb.pro osoby pecujici v jejich pfirozeném socialnim
prostiedi o osoby se snizenou sobéstac¢nosti z divodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postizeni; u této sluzby socialni péce bude podporovana i pobytova forma jejiho
poskytovani

B) Podpora komunitni socidlni prace a komunitnich center jako prostfedki socialniho
zaclenovani nebo prevence socialniho vylouceni

Komunitni socialni prace

Komunitni socidlni prace = Cinnosti nad rdmec zdkladnich ¢innosti socidlnich sluzeb podle
zékona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, realizované v pfirozené¢ komunité. Aktivity
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podporované v ramci komunitni socidlni prace musi mit pFimou vazbu na socialni
zaclenovani nebo prevenci socidlniho vylouceni osob.

Komunitni socialni prace predstavuje vyznamny inkluzivni mechanismus. Osoby z cilovych
skupin jsou zapojovany do rozhodovani a do piimé realizace opatfeni na urovni sousedstvi,
vyloucené lokality, obce, mésta, mikroregionu, a to s cilem ziskani lepsSiho pfistupu ke
spoleCenskym zdrojiim (socialni ochrana, bydleni, vzd€lani, zaméstnani, moznost uplatiiovat
sva prava atd.).

Gestorem komunitni socidlni prace je kvalifikovany socidlni pracovnik (dle zakona ¢.
108/2006 Sb.), napiiklad socialni pracovnik obce ¢i dobrovolného svazku obci (i na malych
obcich).

Komunitni prace v kontextu socialni prace = dlouhodob¢ plisobici metoda socialni prace:

- jejimz subjektem je komunita/skupina osob, kterou spojuji spoleéné definované
socialni problémy, tj. ¢lenové komunity se nachazi v nepiiznivé socialni situaci’; tato
nepiizniva socidlni situace je zaroven spojena s dlouhodobymi obtizemi v interakcich
s okolnim prostfedim, které jsou spolecné pro danou komunitu/skupinu,

- jejimz cilem je posilit schopnost osob zijicich v komunité/nalezejicich k dané skupiné
spole¢n¢ zvladat/ovliviiovat znevyhodiujici a obtizné interakce tim, Ze ziska vétsi miru
kontroly nad okolnostmi svého Zivota; spoleénym usilim bude dosazeno (komunitou)
definovanych cilu.

Vétsi miru kontroly nad okolnostmi svého Zivota, kterym jsou spole¢né vystaveni, dosahuji
pfislusnici komunity prostfednictvim prace celého spolecenstvi, na kterém se podileji vSichni
relevantni aktéfi z komunity, pfip. jejiho okoli i celé spolecnosti, za podpory (organizacni,
vzdélavaci, strategické a facilitatni) komunitniho socidlniho pracovnika, ktery k tomuto
ucelu maze vyuzivat Sirokou §kalu metod (od motivovéni, zvySovani sebedivéry a podpory
samo organizovani ¢lenli komunity azZ po zapojovani komunity do komunitniho planovani,
rozvoje lokality ¢i pfipadné iniciace legislativnich zmén).

Komunitni socidlni prace je zaloZzend na propojovani sdilenych potieb a existujicich zdroju
(lidskych, materidlnich, finan¢nich ¢i jinych) uvnitf komunity a na stanovovani
dosazitelnych cili na zikladé moZnosti dané komunity = zplnomocnujici proces, ktery
vychdzi z posilovani mistnich zdrojli; koncentruje se na silné stranky lidi a je posilovan
zkuSenosti malych spole¢nych tspéchii vice lidi, ktery zvySuje ptedpoklady pro udrzitelnost
vysledkl a dosaZzenych zmén.

Komunitni socialni prace & Socidlni prace:

o ey AT e Socialni prace
Komunitni socialni prace P
Komplexni/holisticky ptistup (viceuroviiovy, se Individualni ptistup ke klientovi v ramci inter- a
zapojenim riiznych aktérl, vyjednavani multidisciplinarni spoluprace

konsensu, vyuzivani mnoha metod)

7 Nepriznivd socidlni situace = oslabeni nebo ztrata schopnosti z divodu véku, nepfiznivého zdravotniho stavu, pro krizovou
socidlni situaci, Zivotni ndvyky a zplsob Zivota vedouci ke konfliktu se spolecnosti, socidlné znevyhodriujici prostredi, ohroZeni
prév a zdjmu trestnou cinnosti jiné fyzické osoby nebo z jinych zdvaZnych divodu resit vzniklou situaci tak, aby toto reseni
podporovalo socidlni za¢lenéni a ochranu pred socidlnim vyloucenim. (viz § 3 zdkona & 108/2006 Sb.)
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Mobilizace zdroji uvnitt komunity = interniExterni a osobni zdroje pomoci
zdroje komunity a subjektl

Clen komunity = expert Klient = drzitel problému

Komunitni socilni pracovnik = facilitator, Socialni pracovnik = odborna podpora
privodce

Potfeby definuje sama komunita Potteby definované klientem

Zmena vyvolana ,,zevniti* Zména vyvolana potiebou klienta

Aktivni pfistup k feSeni problému - , konam* —Pasivni pfijimani pomoci - ,.,cekam* — socialni
nezavislost clenti komunity pracovnik jako motivacni prvek k cinnostem
vedoucim ke zméné€, aktivita klienta

Symetrické vztahy mezi cleny komunity aPartnersky pristup mezi klientem a sociadlnim

komunitnim socialnim pracovnikempracovnikem

(rovnocennost, zodpoveédnost, sdilena

zodpoveédnost)

Dtraz na zdroje uvnitt komunity Duraz na potieby klienta a zdroje k jejich feSeni

(klientovy, externi)

Zplnomocnujici pristup (zplnomocnujicilndividudlni  pfistup zaméfeny na feSeni

participace) nepfiznivé socialni situace (zplnomocnujici
pristup)

Princip ,,bottom-up* Princip partnerstvi

Komunita & Sousedstvi:

Komunita = skupina lidi, ktefi sdili spole¢né zajmy a hodnoty, a mezi nimiz jsou Zivé vazby; ma uréitou
vnitini strukturu, mechanismy organizace a komunikace; pro ucely této vyzvy je komunita definovana
lokalitou/teritoriem/izemim, kde 7ziji lidé, které spojuji spolecné podminky a problémy.
Rozhodujici dopad komunitni socialni prace by mél byt na obyvatele dané MAS, kteFi jsou

primarné ¢leny komunity.
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Sousedstvi = skupina lidi, které spojuje pouze misto, kde ziji/bydli, vztahy mezi nimi jsou pouze
sousedské; maji vSak Casto velmi podobné potieby, k jejich feSeni vSak nedospivaji spole¢nymi silami,
ale individualné, coz miize leckdy zvySovat napéti mezi jednotlivei (zplisoby napliiovani potieb jednéch
nemusi byt v souladu se zptisoby dalsSich osob v sousedstvi).

Sousedstvi je ¢asto vychozim stavem (nejen v socialné vyloucenych lokalitach). Lidé maji podobné
potieby a vytvoreni komunitnich vazeb mtize prispét k tomu, aby se uéili svoji situaci fesit efektivnéjsim
zplisobem spoleCnymi silami a s vyuzitim silnych stranek/zdroji v ramci komunity. Posileni
komunitnich vazeb a budovani komunity muZe tedy byt cilem, k némuZ komunitni socialni prace
sméruje.

Clenové komunity jsou schopni:
- Efektivné spolupracovat v identifikaci problémi a potfeb komunity
- Dosahnout shody na cilech a prioritach
- Dohodnout se na zplsobu realizace spolecné stanovenych cill
- Efektivné spolupracovat na pozadovanych opatienich

Komunitni socialni pracovnik garantuje, ze komunitni socidlni prace je realizovana v souladu
s principy komunitni prace a s etickym kodexem socialni prace. Na komunitni socidlni praci se podileji
i dalsi subjekty, zejména Clenové komunity.

Komunitni socialni pracovnik & Socialni pracovnik:

., Pracovnici zabyvajici se rozvojem komunity, kteri pouze pomahaji lidem k tomu, aby Zili ,,pohodiné
a jednoduse délaji ,,vse pro lidi “, pricemz za né identifikuji a analyzuji jejich problémy a bez diskuse
Jjim predkladaji jejich Feseni, jsou soucasti problému, nikoliv soucasti reseni.“ (PNG Book)

Komunitni socialni pracovnik skl p ol

Predmétem jeho zajmu je komunita Predmétem jeho zajmu je  klient -
jednotlivec/rodina/skupina

Mapuje potieby komunity, vyhledava, ocenuje aPoskytuje klientovi podporu a pomoc, pomaha mu

podporuje jeji vnitini zdroje, povzbuzujeve chvili, kdy klient nezvlada fteSit problémy

k diskusim o problémech a k jejich definovani,vlastnimi silami

informuje o moznostech jejich feSeni a motivujeOvliviiuje podobu poskytovanych sluzeb, sleduje

¢leny komunity k hledani a nachéazeni vlastnihoa vyhodnocuje poskytovani sluzeb (naplhovani

feSeni problémul spolecnymi silami a za vyuZitipotfeb klienta)

dostupnych zdroji a prostfedkt (zkompetentnéniDoprovazi  klienta vjeho zivotni situaci

¢lent komunity) (zjistovani neptiznivé socialni situace, planovani
a realizace opatfeni ve prospéch klienta) a haji
jeho zajmy

Naslouchd potfebam komunity a jejich ¢lent, znaNasloucha potrebam klienta, zna jeho problémy,
problémy komunity, podporuje definovani potfebmoznosti a zdroje jejich feseni
komunitou

Pomaha clenim komunity zapojit se, jePomdha klientovi mobilizovat jeho vnitini zdroje,
facilitatorem a motivacnim prvkem procest spole¢né identifikuji externi zdroje a motivuje
klienta ke spolupraci

12
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Vuci komunité vystupuje z partnerské pozice,  Vici klientovi vystupuje z partnerské pozice,
predklada své navrhy, ale motivuje k tomu i ¢cleny  predklada své navrhy, ale motivuje klienta
komunity k prevzeti vlastni zodpovédnosti
Reflektuje svij vliv na komunituReflektuje svou praci s klientem
(intervize/supervize) (intervize/supervize)

Hodnoty komunitni (socialni) prace jsou napliiovany skrze nasledujici principy?:

Participace Zplnomocnéni

Prace s mistnimi
zdroji, dosazitelnost
uspéch, udrzitelnost Komplexni pfistup
vysledkt a
dosazenych zmén

Kolektivni/skupinova

spoluprace

Zodpovédnost,
sdilena
zodpovédnost

Reflektivni praxe a
celozivotni uceni

v w7

Komunitni (socidlni) prace se cilené fidi a dle situace diferencované aplikuje zejména nasledujici
principy dobré praxe:

Participace a vlastnéni procesu i vysledki (process and impact management)

V celém procesu komunitni prace musi byt vytvofeny podminky pro participaci clentt komunity.
Participace se rozviji postupné na zakladé motivace, aktivizace a novych zkusSenosti lidi, diky
posileni jejich sebedtivéry, prohlubujicimu se vztahu divéry vii¢i komunitnimu pracovnikovi a
ostatnim lidem a zkuSenostem z procesu dosahovani spole¢nych cila.

Etické zachazeni s moci, vlivem a ziskanymi vyhodami

Komunitni pracovnik ziskava vysoce specifické postaveni tim, Ze je vpustén do osobni sféry
¢lenti komunity, jejich domovi a rodin, jejich nadé€ji a moznosti. To mu dava velkou moc. Je
zalezitosti etiky, ze s komunitou zachazi srespektem a pfijetim, na bazi rovnosti, bez

8 Principy komunitni prdce jsou podrobné popsdny v Priloze ¢. 8 - Principy komunitni prdce a voditka pro predkldddni projekti
komunitni prdce.
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diskriminace, s uznanim preferenci a hodnot ¢lenti komunity. Jedna divéryhodné, ve prospéch
komunity jako celku a na zdklad¢ dohody s komunitou, spolehlivé a transparentné.

Indikatory dobré praxe ve vztahu k zajiSténi participace:

VSsichni ¢lenové komunity maji dostatek informaci o procesu a planovanych/ocekavanych
vysledcich

Minimdlné kazdy segment ¢i podskupina komunity mé prostor pro aktivni zastoupeni ve vSech
procesech demokratického rozhodovani a planovani toho, jakym smerem a jakou rychlosti se
v realném ramci bude vyvijet proces zmény a jaké vysledky zmény jsou pro né zadouci,
participace neni jen pasivni ucasti na komunitnim organizovéni, ale musi byt vytvofeny
podminky pro moznost ovliviiovat rozhodovani ve vSech fazich prace a celkové smétovani
spole¢né prace

Kazdému c¢lenu komunity musi prokazateln¢ byt umoznén aktivni podil na komunitni praci
(v€etné prava nesouhlasit) a ,,vlastnéni“ procesu i vysledki komunitni prace, nakolik chce a dle
svych schopnosti se miize do komunitni prace zapojit

Voditka pro predkladani projektt komunitni prace:’

L.

2.

10.

11.

Znaky, podle kterych realizatofi projektu chapou a uméji aplikovat hodnoty, principy a metody
komunitni prace (organizacni, vzdelavaci, strategické, facilitacni)

Jak budou realizatofi projektu garantovat dodrZzovani etickych aspekti komunitni prace a
etického kodexu socialni prace

Znaky, na zaklad¢ kterych realizatofi projektu usuzuji, Ze je v dané komunité vhodné pouzit
metodu komunitni prace

Jaké mistni zdroje realizatoti projektu predpokladaji, a na zakladé ceho

Jaké dosazitelné uspéchy realizatofi projektu pfedpokladaji, a na zakladé ceho

Jaké vstupni piedpoklady maji realizatofi projektu pro navazani kontaktu a ziskani diveéry ¢lent
komunity

Na jak dlouho realizatoti projektu praci odhaduji a na zakladé ¢eho

Jaké ¢leny komunity a jejiho okoli predpokladaji realizatofi projektu zapojit do spole¢né prace
a pro¢

Jak realizatofi projektu planuji posilit schopnosti komunity zvladat znevyhodiujici interakce
s okolim

Jak budou realizatofi projektu rozvijet participaci a garantovat vlastnéni procesu i vysledk
(process and impact management) ¢lent komunity

Jaka rizika a ptekézky procesu rozvoje komunity realizatofi projektu vidi a jak se s nimi planuji
vyporadat

Komunitni centra!’

Komunitni centra = centra za¢lenéna do bézné komunity. Cilovou skupinou je komunita a jeji ¢lenové
(j. osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohrozené a dalsi ¢lenové komunity).

Vznik komunitniho centra je soucasti procesu realizace a rozvoje komunitni (socialni) prace v uzemi.
Clenové komunity se aktivné ucastni na vSech fazich vzniku a fungovani komunitniho centra - planovani

9 Voditka pro predkladani projekti komunitni prdce vcetné jednotlivych podotdzek jsou soucdsti Prilohy ¢. 8 - Principy
komunitni prdce a voditka pro predklddadni projekti komunitni prdce.
10 Zadatelim u projekti komunitnich center doporucujeme konzultovat projektové zéméry s RO OPZ!
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vzniku komunitniho centra, rozhodovani o jeho podobé¢, jeho budovani, fizeni a zajisténi bézného
provozu, vyhodnocovani funk¢nosti a efektivity.

Komunitni centrum slouzi jako vefejny prostor pro uskutecnovani aktivit komunitni (socidlni) prace.
Aktivity realizované v rdmci komunitniho centra naplnuji hodnoty a principy komunitni (socialni) prace,
které jsou formulovany v zakladacich dokumentech komunitniho centra ¢i jinak vetejné deklarovany
(principy aktivizace, participace, uschopiiovani, zplnomocnéni, kolektivni spoluprace, sdileni
zodpovédnosti atd.). Konkrétni podobu aktivit v komunitnim centru utvaii cilova skupina podle
vlastnich potfeb a zajmi s cilem zlepsit socidlni situaci nejen jednotlived, ale i komunity jako celku.
Komunitni centrum by mélo byt neutrdlnim a otevienym prostorem, ktery umoznuje lidem schazet se,
spolecn¢ vytvaret aktivity a fesit sdilené problémy.

Cinnost komunitniho centra musi mit vidy p¥imou vazbu na socialni zaéleiiovani nebo prevenci
socialniho vylou€eni osob. Musi byt koordinovana a zastfeSena minimalné jednou osobou s odbornou
zpusobilosti socialniho pracovnika podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, popt. dalsimi
odbornymi pracovniky, pokud to vyzaduje dany druh aktivity. Role socialniho pracovnika a dalSich
odbornych pracovniki piisobicich v komunitnim centru a rozsah jejich ¢innosti (vyse jejich pracovniho
uvazku) musi byt vymezena s ohledem na napliiovani hodnot a principii komunitni (socialni) prace a
vzhledem k charakteru aktivit a celkového déni v komunitnim centru.

Aktivity realizované v komunitnim centru mohou navazovat na poskytovani zakladnich ¢innosti
registrovanych socialnich sluzeb podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, avsak
nenahrazuji poskytovani socialnich sluZeb. Je nezbytné vzdy jasné odd¢lit aktivity a programy
realizované v komunitnim centru od poskytovani registrované socilni sluzby.!!

Primarnim cilem fungovani komunitniho centra je vytvofit prostor pro mobilizaci zdroji uvnitf
komunity. Sekundarnim cilem pak je pomahat fesit problémy mistni komunity a do jejich feSeni zapojit
vsechny strany, kterych se tyto problémy dotykaji. Budovani komunitniho centra je snazsi tam, kde jsou
jiz alespon nektefi ¢lenové komunity pfipraveni prevzit aktivni roli pfi feSeni spolecnych problému.
Tam, kde tato pfipravenost ¢lenti komunity neni dostatecnd, je vhodné prostfednictvim komunitni
(socialni) prace nejprve aktivizovat ¢leny komunity a motivovat je k zapojeni a spolupraci.

Vedle aktivit ptispivajicich k feSeni socialnich problémti komunity a jejich ¢lenit mohou komunitni
centra realizovat také:

a) Kulturni/multikulturni aktivity realizované ,,samospravné®, tj. sebe organizované Cleny
komunity (divadelni pfedstaveni na téma feSeni domaciho nasili ¢i pasti bezdomovectvi,
vystava fotografii mladeze mistni komunity na téma ,Jak si predstavuji svoje budouci
povolani®, filmové kluby, specifickd podpora ¢lent komunity z pohledu kulturni identity,
sebevédomi a pfekonavani traumat apod.)

b) Vychovné/vzdélavaci aktivity (komunitni knihovny, douCovani, motiva¢ni seminafe pro
mladez zamétené na budouci uplatnéni na trhu prace, vychova k obCanstvi, podpora zvySovani
dovednosti pracovat s mistni komunitou atd.)

c) Aktivity neformalnich skupin veiejnosti a obc¢anskych iniciativ vzniklych na zakladé
zplnomociiujicich metod prace smétujicich k feSeni mistnich probléma (obCansky vedené
procesy a projekty, rozvoj zajmovych skupin a siti v sousedstvich pfinaSejici pomoc mistnim
obC¢antim v feSeni potfeb a problémi ovliviiujicich kvalitu jejich Zivota s dopadem na socialni
zaClenovani a vstup na trh prace, podpora mistnich lidrii/autorit z fad ¢lend komunity apod.)

11 Napfiklad nizkoprahové zafizeni pro déti a mlddezZ podle § 62 zdkona & 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch, neni komunitnim
centrem. Pokud vsak takovy druh socidlni sluZby v obci existuje, miZe mezi nim a komunitnim centrem fungovat spoluprdce,
z niz mohou mit prospéch jak klienti socidlni sluzby, tak i dalsi ¢clenové komunity zapojeni do realizace aktivit v komunitnim
centru, potaZmo celd komunita.
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d) Environmentilni aktivity a podpora jejich vyuziti (aktivity zaméfené na zvelebovani
zivotniho prostiedi komunity, sbér odpadki, spole¢nd kultivace vetejnych ploch, komunitni
zahrada/dilna/ doprava atd.)

e) Aktivity podporujici zapojovani cilovych skupin do dobrovolnické ¢innosti (péce
potfebnym spoluob¢antim na bazi sousedské ¢i generacni vypomoci, podpora mezigeneracniho
setkavani, souziti a spoluprace, dobrovolnické komunitni kluby jako prevence socidlniho
vylouceni, sousedsky jarmark, komunitni kavarna ¢i jidelna, spizirna nebo sbirka jidla ¢i potieb
pro domacnost, bazar, socialni $atnik a pomoc v nouzi atd.)

Také u téchto doplitkovych aktivit musi byt v zadosti o podporu jednoznacné popsan jejich vliv na
socialni zaclenovani osob socialné vyloucenych nebo socialnim vyloucenim ohrozenych a dalsich ¢lent
cilovych skupin. Nelze podporovat projekty, v nichz vyznamnou ¢ast nakladi ptredstavuje nakup
zafizeni a vybaveni nebo nakup sluzeb bez ptimé vazby na socialni za¢leniovani osob.

C) Dalsi programy a ¢innosti v ramci socidlniho zacleiiovani nad ramec/mimo rezim zakona ¢.
108/2006 Sb.

Jedna se o programy a Cinnosti se spolecensky prospésSnym charakterem (nikoli komerénim),
které maji pfiznivy dopad na osoby z cilovych skupin v izemi MAS.

Podporovany budou programy a €innosti realizované v pfirozeném socialnim prostifedi osob z
cilovych skupin, tj. aktivity realizované terénni nebo ambulantni formou. Musi byt zajisténo, ze
se skute¢né jedna o programy a ¢innosti nad ramec zakladnich ¢innosti socialnich
sluzeb podle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach - nelze podporovat
programy, které maji charakter socialni sluzby, avSak nejsou jako socialni sluzba

registrovany!
Budou podporovany zejména nasledujici programy a ¢innosti:

a) Programy prevence a feSeni probléml pfedevSim v socialné vylouéenych
nepfiznivych Zivotnich podminkach a na socialné znevyhodnéné skupiny obyvatel,
u nichz je zvySena pravdépodobnost, Ze se stanou pachateli nebo obétmi trestné
¢innosti, nebo ktefi jiz spachali trestnou €innost. Jedna se o programy sekundarni
a tercidlni prevence socialné patologickych jevd a pfi€in kriminogennich situaci,
prevence kriminality a ochrany vefejného poradku'®, véetné podpory ucéasti ¢lend
komunity na pfedchazeni rizikovych situaci a feSeni problému ohroZzenych osob (napf.
zavadeéni koordinovaného pfistupu k prevenci kriminality, tvorba obecnich pland
prevence kriminality se zapojenim komunity, asistenti prevence kriminality', asistence

12 Doporucujeme vychdzet z Gabalovy Mapy socidlné vyloucenych lokalit (http.//www.esfcr.cz/07-13/oplzz/analyza-socialne-
vyloucenych-lokalit-v-cr-12highlight Words=mapa+svl). V pripadé, Ze se na tizemi MAS nenachdzi socidlné vyloucend lokalita,
musi MAS existenci problému spojenych se socidlnim vyloucenim identifikovat ve své SCLLD.

13 Nejednd se o situacni prevenci kriminality ve smyslu zavddéni kamer a dalSich bezpec¢nostnich a ochrannych prvki nebo o
realizaci predndsek na téma bezpecnosti pro Sirokou verejnost apod.

14V ramci prevence kriminality budou podporovdny aktivity, které jsou v souladu s Metodikou vybéru, pripravy a ¢innosti
asistent(i prevence kriminality (APK) vydané Ministerstvem vnitra CR viz http://www.mvcr.cz/clanek/metodika-vyberu-
pripravy-a-cinnosti-asistentu-prevence-kriminality.aspx a  http://www.mvcr.cz/clanek/seznam-metodickych-doporuceni-
vyzvy-programu-prevence-kriminality-na-rok-2015.aspx v casti C3. V této vyzvé nebudou podporovdny rekvalifikacni kurzy
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obétem ftrestnych ¢&inG pfi jednani s policii, soudy a dal$imi ufady, mentoring,
preventivni programy pro mladé osoby 15+ a rodiny s détmi, napf. vzdélavani,
aktivizacni, asistenni a motivacni programy, pomoc v krizovych zivotnich situacich,
socialné-terapeutické pobyty realizované formou ptiméstskych tabora’).

Aktivity sméfujici k podpofe mladym lidem ze socialné znevyhodnéného prostiredi
pfi vstupu do samostatného Zivota po ukon&eni nebo i v pribéhu jejich vzdélavani
(zejména pokud pochazi ze socialné znevyhodnéného prostfedi, nahradni rodinné
péCe nebo ustavni péce, tj. Skolskych zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy, popf. jinych zafizeni pro péci o déti a mladez). Jedna se o ¢innosti zamérené
na podporu fungovani cilové skupiny v pfirozeném socialnim prostredi
a podporu Vv jejim zacélenéni se do bézného Zivota a na trh prace.® Aktivity zohledriuji
specifické potfeby cilové skupiny téchto osob (socialné znevyhodnéné prostredi,
predchozi ustavni péCe nebo nahradni rodinna péce apod.). Napfiklad muze jit
o realizaci vzdélavacich aktivit na podporu rozvoje psychosocialnich a praktickych
dovednosti, pravniho povédomi, posileni osobnich kompetenci s cilem zaclenéni do
bézné spoleCnosti, zapojeni cilové skupiny do realizace komunitnich aktivit, programy
rozvijejici kompetence v oblasti finanéni gramotnosti a prevence zadluzenosti,
moznosti uplatnéni se na trhu prace, zvySovani kvalifikace, ziskani odpovidajiciho
bydleni, mentoring, doprovazeni a asistence mladym lidem pfi pfechodu do
samostatného Zivota, vrstevnicka pomoc atd.

Aktivity a programy sekundarni a terciarni prevence pro osoby s chronickym
dusSevnim onemocnénim a jejich rodinné pfislusniky, mimo zdravotnické sluzby
a péci (programy rozvijejici dovednosti a schopnosti potfebné pro kazdodenni Zivot,
schopnost zachazet se svou nemoci, udrzovani pfirozenych socialnich vztaha
a vazeb, samostatné rozhodovani o zplsobu vlastniho zivota, zvySovani kompetenci
v oblasti orientace v nabidce sluzeb, programu a socialniho zabezpeceni pro cilovou
skupinu, vedeni k samostatnému vyuzivani vefejnych sluzeb, specializované pravni
poradenstvi, svépomocné a aktivizacni programy atd.).

Aktivity a programy sekundarni a terciarni prevence pro osoby ohrozené zavislostmi
(v€etné patologického hracstvi) nebo osoby zavislé na navykovych latkach, mimo
zdravotnické sluzby a pécli (programy zaméfené na minimalizaci zdravotnich a
socialnich  rizik u osob uZivajicich drogy nebo drogou ohrozenych
a rizik spojenych s hazardnim hranim, svépomocné a aktivizaCni programy atd.).

Motivaéni programy prispivajici k socialnimu zaélenéni nebo k prevenci
socialniho vylouéeni osob v nepfiznivé socialni situaci (rozvoj psychosocialnich a
praktickych dovednosti, posilovani osobnich kompetenci v bézném zivoté, podpora
pravniho povédomi a sebedlvéry s cilem zaclenéni do bézné spolecnosti a na trh

vztahujici se k prevenci kriminality, do projektu vstupuji ji? proskoleni APK. Vzdéldvdni novych APK je v gesci MV CR (specidini
dotacni titul na podporu a vzdeélavani APK), pripadné dalSich vzdéldvacich instituci poskytujicich shodné typy vzdélavani.
Ndklady na absolvovdni vzdéldvdni APK nejsou zpiisobilé v této vyzvé (kurz MV CR neni akreditovdn). ZpGsobilé vydaje
projektu: mzdy, provoz, vystroj APK atd. (viz metodika MV CR). Oprdvnéni Zadatelé: pouze obce, kde pisobi obecni policie
(v obcich s udélenou vyjimkou, kde je dohoda s PCR, nemohou byt APK v projektech OPZ podporeny, pfipadnd podpora bude
v gesci MV CR). RO OPZ bude s MV CR konzultovat pfipadné prijemce v OPZ s cilem zabrdnéni duplicitni podpore.

15 Jednd se o socidlné-terapeutické pobyty zamérené na prevenci socidlné patologickych jevd, které jsou ureny predevsim pro
rizikovou mlddeZ. Cilem je umoZnit cilové skupiné zaZit jiny model fungovani, neZ ktery béziné znd diky znevyhodriujicimu
prostredi, ve kterém Zije. Pfiméstské tabory by svym zamérenim mély prispivat k podpore socidlniho a osobnostniho rozvoje a
k ochrané pred pusobenim negativnich vliva.

16 Nebudou podporovdny aktivity, které maji podobu ubytovacich/pobytovych sluZeb pro cilovou skupinu.
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prace, vzdélavani v oblasti finanéni gramotnosti, posilovani rodiCovskych kompetenci,
ziskavani zakladnich socialnich a profesnich dovednosti a schopnosti uplatnit se na
trhu prace, spoleenské zaclenéni osob vystavenych institucionalizaci, obnoveni,
upevnéni i zprostfedkovani kontaktu s pfirozenym socialnim prostfedim, pomoc pfi
uplathovani prav a zvladani zatézi bézného zivota, programy uceni se hodnotam
v oblasti svobody a odpovédnosti jednotlivce, doprovody pfi jednani s institucemi atd.).

f) Programy a aktivity v oblasti socialné-pravni ochrany déti'"” zaméfené na
preventivni programy na podporu rodiny, aktivity sméfujici k obnoveni narusenych
funkci rodiny a vedouci ke stabilizaci rodiny, rozvoj aktivit podporujicich komunitni praci
a zapojovani zdroju komunit do FeSeni situace ohrozenych rodin atd.

g) Aktivity zaméfené na podporu pecujicich osob a neformalni pécée (tj. péce
poskytovana osobé zavislé v ramci rodin nebo komunit osobami blizkymi - rodinnymi
pfislusniky, pfibuznymi nebo znamymi) a sdilené péce (. kombinace péce
poskytované profesionalnimi poskytovateli a neformalnimi pecovateli), véetné rozvoje
domaci paliativni péce (terénni mobilni tymy, vzdélavani a poradenstvi pro osoby
pecujici apod.). Dle kvalifikovanych odhadu je vyznamna Cast veskeré socialni
a zdravotni dlouhodobé péce poskytovana rodinnymi pfislusniky nebo jinymi
pecujicimi. Podporovany budou zejména podpurné sluzby uréené pro pecujici
osoby-socialni prace, psychoterapeuticka podpora, edukace a specifické poradenstvi
v oblasti kombinovani formalni a neformalni péce, moznosti vyuzivani podputrnych
socialnich sluzeb, jednani s urady, organizace a pomoc pfi zvladani pfimé péce
(supervize, odborné techniky pfimé péce), pomoc s péci o domacnost, feSeni financni
situace, rozSifeni kvalifikace, kombinovani pée se zaméstnanim, i
s navratem na trh prace po ukonceni péce, pravni poradenstvi, dale podpora pecujici
osoby ze strany socialnich pracovnikd obci, Ufadl prace a nemocnic (zvySovani
personalni kapacity socialnich pracovnik(, ktefi mohou pecujicim osobam poskytnout
podporu a poradenstvi, zfizeni pozice koordinatora podpory, tj. socialniho pracovnika
na obcich, ktery bude pomahat pecujicim osobam zajistit vSe potfebné pro svou
¢innost, zvySovat kompetence a znalosti pecujicich osob pro FeSeni problému
spojenych s péci o osobu zavislou atd.). Cilem je zmirnéni znevyhodnéni pecujicich
0sob na trhu prace, které je spojené s poskytovanim neformalni péce, rozvoj vzajemné
provazanosti a sdileni pé€e mezi formalnimi poskytovateli, neformalnimi peCovateli a
sluzbami  zaméstnanosti, a zvySeni informovanost pecujicich  osob
o svych moznostech.

h) Aktivity zaméfené na predchazeni ekonomické nestability osob z cilovych skupin -
posilovani finanéni gramotnosti osob ohroZzenych predluzenosti, finan¢ni planovani
a feSeni zadluzenosti, zvySovani pfijmQ, snizovani dluhGd na bydleni, dluhové
poradenstvi, zvySovani socialnich a profesnich dovednosti a kompetenci v oblasti
hledani a udrzeni stabilniho zaméstnani, jednani s institucemi atd.

i) Aktivity zaméfené na rozvoj socialniho/dostupného/podporovaného/prostupného
bydleni jako prevence prostorového vylou€eni vzniku socialné vylou€enych lokalit
a bezdomovectvi. Podporované aktivity se tykaji feSeni problematiky bydleni
prostfednictvim podpory socialni prace s klienty - preventivni, nasledné a doprovodné
sluzby pro osoby ohrozené ztratou bydleni, napf. programy prevence ztraty bydleni
a znovu zaclenéni do bydleni, aktivity k zabranéni nedobrovolnému vystéhovani osob
z bydleni, participativni metody vyuZzivajici spoluucasti klientd na rozhodovani
a realizaci aktivit (institut domovnika dle metodického podkladu MV CR viz

17 Jednd se pouze o aktivity, které nejsou soucasné podporovdny ze statni dotace na vykon socidlné-prdvni ochrany déti.
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http://www.mvcr.cz/clanek/seznam-metodickych-doporuceni-vyzvy-programu-

prevence-kriminality-na-rok-2015.aspx v Casti H, klientské domovni samospravy),
zavadéni case managementu a jinych forem koordinace, zvySovani socialnich
kompetenci vzhledem k udrzeni bydleni, bezproblémového uZivani bytu a pfijeti
adekvatniho bydleni jako dulezité hodnoty, podpora ekonomického a ekologického
zivotnino  stylu (omezeni plytvani, hospodarny zZivotni styl), sitovani
a multidisciplinarni spoluprace, sprava dluhu atd. Podpora neni uréena na investice do
socialniho bydleni (rekonstrukce, modernizace, nakup dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku), na opravy a udrzbu (a to ani v ramci kiizového financovani),
na najemné a kauce atd. Aktivity musi byt vzdy zaméfeny na pfimou podporu cilové
skupiny osob (klientd), nikoli pouze na vytvareni nastroju a systému socialniho bydleni.
Projekty, jejichz soucasti bude i vytvafeni nastroju a systému socialniho bydleni, budou
vzdy pilotnimi, aktivity musi mit primarné pfimy dopad na cilové skupiny osob (klient().

j) Aktivity podporujici mimosoudni zplisob feSeni konfliktd v oblasti bydleni
a pracovné-pravnich vztah( (programy finanéné dostupné mediace, postupného
splaceni sluzeb profesionalnich advokatd a mediator(i, bezplatna pravni pomoc pfi
zadluZzeni a v oblasti prevence socialniho vylou€eni zaméfena na problematiku
pracovné-pravnich vztaha, bydleni, exekuci atd.).

k) Aktivity pfispivajici k boji s diskriminaci (vzdélavaci aktivity zaméfené na destigmatizaci
cilové skupiny, na informovani 0 pricindch, formach diskriminace
a zpusobech prevence a odstraiiovani diskriminace, poskytovani poradenstvi cilovym skupinam
tykajici se nediskriminace a rozvoj riznych forem sluzeb pro obéti diskriminace). Aktivity musi
byt vzdy zaméfeny na piimou podporu cilové skupiny osob (klientl). Nebude podporovana
realizace kampani a dalSich osvétovych aktivit bez vztahu k pfimé podpote cilové skupiny a
konkrétnimu tizemi MAS.

1) Aktivity mistnich samosprav pii optimalizaci zajiSténi ¢innosti a vykonu socialni prace na
svém tizemi - podpora profesionalni realizace socialni prace jako ¢innosti zamétené na pomoc
jednotliveim, skupindm ¢i komunitdm zlepSit nebo obnovit jejich schopnost socialniho
fungovani v jejich pfirozeném prostiedi (podpora vyuziti specifickych metod a technik socidlni
prace a individualizovaného pfistupu, podpora vykonu socialni prace se zaméfenim na
identifikaci potfeb osob socialné vylouc¢enych ¢i socialnim vylouc¢enim ohroZenych na tGrovni
odbornych postupt pfi ptipadové praci, metodické ¢innosti a koordinaci nastrojti pomoci apod.).
Bude podporovan vykon socialni prace na obcich (typu L., I1. i II1.)'%, v&etn& jeho dostateéného
personalniho zajisténi. Podporovany budou piedevS§im preventivni aktivity sméfujici

18 Realizovat c¢innosti socidlni prdce mohou na zdkladé svého rozhodnuti rovnéZ mistni samospravy (obce I. typu). Zdkladnim
cilem socidlni prdce je zajisténi, resp. podpora ,socidlniho fungovdni“ klienta (jednotlivce, skupiny, ¢i komunity) v Zivoté obce.
Zdkladni roli socidlnich pracovnik( je udrZet rovnovdhu ve vztahu klient a jeho prostredi (obec). Intervence socidlniho
pracovnika pfi poruseni rovnovdhy muzZe smérovat jak ke zméné u klienta, tak i ke zméné Zivota v obci (napf. zména socidlniho
prostredi). Socidlni pracovnik by mél svou ¢innost vykondvat prevdzné v prirozeném prostredi klientd.

U obci Il. typu se jednd o vykon pFenesené pisobnosti podle zdkona ¢ 111/2006 Sb., o hmotné nouzi, u obci lll. typu podle
zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluZbdch. U obci I. typu neni legislativni opora vykonu v pfenesené pusobnosti, nicméné
vSechny typy obci maji moZnost vykonu socidlni prdce v samostatné pusobnosti. Mistni samosprdvy se mohou rozhodnout
zaméstndvat socidlni pracovniky (ktefi splfiuji kvalifikacni podminky podle cit. zdkona) a vykondvat na svém uzemi ¢innosti
socidlni prace. Nebo obce Il. typu (pokud by nastala dohoda na trovni samosprdv) mohou zaméstndvat socidlni pracovniky
k vykonu socidlni prace na tzemi obci I. typu.

Socidlni pracovnik vyhleddvd klienty v jejich pfirozeném prostredi, provadi posouzeni Zivotni situace klienta, individudlIni
pldnovani cili klienta a krokd, které povedou k jejich naplnéni, zplnomocriuje klienty, aby dokdzali sami ovlivriovat své socidini
prostredi a ménit podminky svych Zivotu. Socidlni pracovnik rovnéz realizuje ¢innosti zamérené na zménu socidlniho prostredi
klienta, spolupracuje s navazujicimi organizacemi pfi feseni Zivotni situace klienta a spolupodili se na realizaci preventivnich
aktivit, jejichZ cilem je predchdzet vzniku nepfiznivych Zivotnich situaci klientd.
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k pozitivni zméné v daném tzemi obce, posilovani vzajemnych vazeb a spoluprdce mezi
obyvateli, organizacemi a institucemi. Draz by m¢l byt kladen pfedevSim na znalost mistniho
prostfedi, dostupnosti a kapacit socialnich sluzeb a vzajemnou komunikaci a spolupraci mezi
socialnimi pracovniky a dal§imi aktéry. Podporovany budou projekty zaméfené na participativni
metody prace s klienty (zapojovani klientd do rozhodovani) a s osobami/skupinami osob, které
jsou ohrozeny socialnim vylou¢enim, rozvoj sitovani sluzeb, multidisciplinarni spoluprace atd.

Doplrikové budou k vy$e uvedenym programim a ¢innostem podporovany i aktivity mistnich
subjekti plsobicich v oblasti socialniho zaélenovani pri koordinaci a sitovani
socialnich sluzeb a dalSich navazujicich sluzeb a programi podporujicich socialni
zaclenovani a prevenci socialniho vylou¢eni a programu zaméfenych na vznik a rozvoj
specifickych nastroju k prevenci
a feSeni problém( v socialné vylouc¢enych lokalitach.'® Vzhledem k tomu, Ze projekty v ramci
této vyzvy musi mit vzdy pfimy dopad na cilovou skupinu osob (klient(), procesy koordinace
a sitovani nemohou byt podporovany samostatné, ale pouze ve vazbé& na pfimou praci
s cilovymi skupinami osob (klienty).

V této vyzvé nejsou podporovany projekty zaméfené na tvorbu stfednédobych pland rozvoje
socialnich sluzeb obci / pfip. akénich planad (. zavadéni, realizace, sledovani
a vyhodnocovani procesu stfednédobého planovani) a na procesy souvisejici s vytvarenim siti
socialnich sluzeb ve smyslu zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (ij. sit’ socialnich
sluzeb jako soucast stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb kraje).?°

Doplrikové budou dale podporovany i aktivity zaméfené na vzdélavani pracovniku
organizaci, ktefi vykonavaji pfimou praci s klienty (socialni pracovnici a dalSi pracovnici
v pfimé praci, tj. (odborné) pracovni pozice hrazené z pfimych nakladd, nikoli zaméstnanci
realizatora projektu - projektovy/finanéni manazer, administrativni pracovnik projektu, tj.
pracovni pozice hrazené z nepfimych nakladud) s cilem rozsifeni a prohloubeni jejich znalosti
a dovednosti pfi praci s cilovymi skupinami, a to v maximalnim rozsahu do 24 hodin za
kalendarni rok.?’

5.2. Indikatory

Pravidla tykajici se indikatord, v¢etné definic jednotlivych indikatort, jsou k dispozici v Obecné Casti
pravidel pro zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 11.2 této vyzvy MAS).

V zadosti o podporu zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se chape jako zavazek Zadatele,
kterého ma dosdhnout diky realizaci projektu uvedeného v zadosti o podporu) k nasledujicim
indikatortim:

19 Koordinaci a sitovdnim socidlnich sluZeb a dalSich navazujicich sluZeb a programa se rozumi procesy spoluprdce realizdatort
projekti za ucelem zefektivnéni a zkvalitnéni poskytovanych sluZeb a programi a vytvdreni inovativnich pfistupu pfi reseni
probléma cilovych skupin. Prostfednictvim vzdjemné spoluprdce, sdileni zkusenosti, koordinace aktivit a sitovani budou
poskytované sluzby a dalsi programy komplexnéji naplriovat specifické potreby osob z cilovych skupin. Priklady podporovanych
aktivit:  sitovdni poskytovateli zamérenych na prdci svybranymi cilovymi skupinami, vzdjemnd vyména
a sdileni zkusenosti s praci s cilovou skupinou (napf. metody a techniky prdce), pldnovdni a optimalizace vhodné podpory pro
vybrané cilové skupiny osob, zavddéni novych postupl v prdci s cilovymi skupinami, monitoring a evaluace cinnosti
a podpory smérované vuci cilovym skupindm atd.

20 Strednedobé pldnovdni rozvoje socidlnich sluZeb na obecni urovni bude podporovdno v ramci Investicni priority 2.2 OPZ
prostrednictvim specifické vyzvy .

21 Jednd se o odborné vzdéldvaci programy s cilem zvyseni profesnich kompetenci pracovniki organizace. Vzdéldvdni
pracovniki organizace Zadatel v projektu vZdy radné oddvodni s ohledem na prospéch cilové skupiny klientd.
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Ké6d* Nazev indikatoru Mérna jednotka | Typ indikatoru
60000 Celkovy pocet ucastnikii Osoby Vystup
67001 Kapacita podpotenych sluzeb Mista Vystup
67010 Vyuzivani podpotenych sluzeb Osoby Vysledek
55102 Pocet podpotfenych komunitnich center Zatizeni Vystup
a) Indikétory vystupti, které navazuji na charakteristiky ti€astnikii jako je napt. vék, postaveni na

trhu prace, ptipadné znevyhodnéni, atd. Tyto indikatory se nacitaji automaticky z Monitorovaciho listu
podpoiené osoby skrze informacéni systém IS ESF 2014+, ktery pfijemce zpracovava spolecné se
Zpravou o realizaci projektu (ZoR);

b) Indikatory z tabulek uvedenych nize, které jsou relevantni vic¢i planovanym aktivitdm a
podporovanym cilovym skupinam projektu. Zadatel ma povinnost v zadosti

o podporu u téchto indikatord vyplnit pole cilova hodnota. Pokud je dany indikator vii¢i projektovym
aktivitdm nerelevantni, pak je mozné u né&j uvést cilovou hodnotu 0. U vysledkovych indikatort, které
se tykaji ucastnikt, Zadatel uvede vzdy cilovou hodnotu 0. Dosazené hodnoty indikator uvedenych nize
budou pfijemcem vykazovany prostiednictvim Zpravy o realizaci projektu (ZoR) v IS KP14+. Sledovani
parametru tykajicich se podpofenych osob a souvisejici indikatory jsou detailn€ popsany v Obecné casti
pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu zaméstnanost v kapitole 18.

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka

67401 Nové nebo inovované socialni sluzby tykajici se bydleni | Sluzby Vystup

67315 Byvali ucastnici projektti v oblasti socialnich sluzeb, u Osoby Vysledek
nichz sluzba naplnila sviij ucel

67310 Byvali Gcastnici projektii, u nichz intervence formou Osoby Vysledek
socialni prace naplnila sviij ucel

80500 Pocet napsanych a zvetejnénych analytickych a Dokumenty | Vystupy
strategickych dokumentt (v¢. evaluacnich)

5.3. Cilové skupiny

Osoby socialné vyloucené a osoby socialnim vylouc¢enim ohroZené.

Osoby vyclenéné nebo ohrozené vyclenénim mimo bézny zZivot spolecnosti, které se do n¢j v disledku
nepiiznivé socidlni situace nemohou zapojit.

Osoby se zdravotnim postiZenim.

Osoby s télesnym, mentalnim, duSevnim, smyslovym nebo kombinovanym postizenim, jehoZz dopady
¢ini nebo mohou ¢init osobu zavislou na pomoci jiné osoby.

Osoby s kombinovanymi diagn6zami.

Osoby s vice druhy postizeni (t€¢lesnym, mentalnim, dusevnim, smyslovym), jehoz dopady ¢ini nebo
mohou ¢init osobu zavislou na pomoci jiné osoby.

22 Jedna se o kdd Narodniho ¢iselniku indikatorl 2014+. Nékteré indikatory jsou zaroven kddovany podle Evropské komise.
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Osoby ohroZené specifickymi zdravotnimi riziky.

Osoby ohrozené nezdravym zivotnim stylem, zdvislostmi, Zijici v oblastech s vy$§im vyskytem
specifickych zdravotnich rizik, ve vylouc¢enych lokalitach a v regionech ohrozenych chudobou.

Osoby zijici v socialné vyloucenych lokalitach.

bude priméarnim zdrojem informaci o téchto lokalitach aktualizovana Gabalova zprava (k dispozici v
6/2015), nicméné je mozné podporovat i socialné vyloucené lokality identifikované v jinych studiich.
Osoby pecujici 0 malé déti .

Osoby pecujici o osobu mladsi 15 let.

Osoby pecujici o jiné zavislé osoby.

Osoby pecujici o osobu mladsi 10 let, zavislou na péci druhé osoby v 1. stupni zavislosti nebo pecujici
o osobu jakéhokoliv veku, ktera je zavisla na péci druhé osoby ve IL., III. nebo IV. stupni zavislosti.
Rodice samozivitelé.

Neprovdané, ovdovelé nebo rozvedené Zeny, svobodni, ovdovéli nebo rozvedeni muzi a Zeny i muzi
osaméli z jinych vaznych dtvodu, neziji-li s druhem, popiipadé¢ s druzkou nebo s partnerem, kteti pecuji
0 osobu mladsi 15 let.

Neformalni pecovatelé a dobrovolnici piisobici v oblasti socidlnich sluzeb.

* Osoby vykonavajici nezbytnou péci o fyzickou osobu, ktera se podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach povazuje za osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby socialni integrace.

* Dobrovolnici podle § 115 odst. 2 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, a podle § 3 zakona ¢.
198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzb¢ a o zméné nékterych zakonu.

ODbéti trestné ¢innosti.

Obéti se rozumi fyzicka osoba, které bylo nebo mélo byt trestnym ¢inem ublizeno na zdravi, zpisobena
majetkova nebo nemajetkova ijjma nebo na jejiz ukor se pachatel trestnym ¢inem obohatil.

Osoby ohroZené domacim nasilim a zavislostmi.

Osoby, které jsou ohrozeny blizkymi osobami zijicimi ve spolecné domécnosti (psychické, fyzické ¢i
sexualni nasili a dale osoby, kter¢ jsou ve stavu zavislosti, kdy se bez dané latky, aktivity nebo osoby
nedokazi obejit (napt. zavislost na navykové latce, na hazardnich hrach, na praci apod.).

Osoby ohroZené piedluZenosti.

Osoby, které maji vydaje vyssi nez piijmy a nejsou schopny plnit své finan¢ni zdvazky (napt. nemaji
uhrazenu jednu splatku avéru).

Osoby ohroZené vicenasobnymi riziky.

Osoby se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami, ohrozené umisténim do institucionalni vychovy,
vyrustajici v rodinach ohrozenych chudobou nebo nefunkénich rodinach, v nahradni rodinné péci apod.
Osoby nejvice ohroZené vylou¢enim a diskriminaci v diisledku zdravotniho stavu.

Osoby nejvice ohrozené vyclenénim mimo bézny Zivot spolecnosti, které se do n& v disledku
diskriminace z divodu jejich zdravotniho stavu dle zakona ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachéazeni a o
pravnich prostfedcich ochrany pied diskriminaci a o zmén¢ nékterych zakonu (antidiskriminaéni zakon)
nebo neptiznivého zdravotniho stavu nemohou zapojit.

Osoby, které jsou znevyhodnény vzhledem k véku.

Osoby v aktivnim (produktivnim) véku - do 65 let v€ku, které jsou ohrozeny socialnim vyloucenim ze
spole¢nosti a na trhu prace, pfi¢emz jejich situace nevyzaduje (pravidelnou) pomoc jiné fyzické osoby.
Socialni pracovnici.

Pracovnici, na které se vztahuje §109 a 110 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Pracovnici v socialnich sluzbach.

Pro ucely této vyzvy jsou to pracovnici v socialnich sluzbach, na které se vztahuje § 116 zékona ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Zaméstnanci.

Osoby, které jsou v pracovnépravnim nebo obdobném vztahu nebo sluzebnim pomeéru k organizaci.

5.4. Informace o pocatecnich / navazujicich synergickych vyzvach
Neni relevantni
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6. Uzemni zaméieni vyzvy

6.1.  Programova oblast a uzemi dopadu

Programova oblast a izemi dopadu: uzemi MAS Hradecky venkov

Definice programové oblasti a definice uzemi dopadu jsou k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro
zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou
verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 11.2 této vyzvy MAS).

6.2. Misto realizace

Misto realizace: cela CR a EU.

Definice mista realizace je k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu Zameéstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast
11.2 této vyzvy MAS)

7. Informace o zpusobilosti vydaja
7.1.  Vécna zpusobilost

Pravidla, jaké kategorie vydaji jsou zplsobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele
a pfijemce v ramci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skutecné vzniklymi vydaji a
pfipadné také s neptimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz cast
11.2 této vyzvy).

7.2. Casova zpisobilost

Casové zptisobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahdjeni realizace projektu
nesmi pfedchazet datu vyhldSeni ptislusné vyzvy MAS. V pfipadé podpory poskytované v rezimu
blokové vyjimky ze zakazu vefejné podpory mize platit omezeni, ze zahajeni realizace projektu musi
nasledovat po terminu piedloZeni zadosti o podporu.

7.3. Informace o kFiZovém financovani

¢ Maximalni objem prosttedkii v K¢, které mohou byt vramci vyzvy pridéleny pro kiizové
financovani: 550 000,- CZK.

¢ Maximalni podil nakladi na kiizové financovani na celkovych pfimych zpusobilych nakladech
projektu: 10 %.

Dalsi podminky ke kiiZovému financovani:

U aktivit na podporu Socialnich sluzeb, Dal$i programy a ¢innosti v oblasti socialniho zaclenovani
(s vyjimkou aktivity zaméfenych na rozvoj socialniho/dostupného/podporovaného/prostupného
bydleni, (Komunitni socialni prace) a (Komunitni centra) nejsou zpisobilymi vydaje na nakup
infrastruktury (nakup budov, staveb, pozemk, byti). Zptsobilymi vydaji jsou pouze vydaje spojené s
technickym zhodnocenim budovy, stavby, bytu.

U aktivity zaméfené na rozvoj socialniho / dostupného / podporovaného / prostupného bydleni nejsou
zpuasobilymi vydaje na nakup infrastruktury (nakup budov, staveb, pozemku, byti), ani vydaje spojené
s technickym zhodnocenim budov, staveb a bytt (tj. kiiZzové financovéani neni viibec povoleno).

7.4. Informace o neprimych nakladech

Pravidla tykajici se neptimych nakladt jsou k dispozici ve Specifické casti pravidel pro zadatele a
pfijemce v ramci Operaéniho programu zaméstnanost pro projekty se skutecné vzniklymi vydaji a
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pripadné také s nepiimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz Cast
11.2 této vyzvy).

Projekty podpotené ve vyzvach MAS aplikuji nepiimé naklady ve vysi 25 %. Zaroven plati, Ze pro
projekty, u nichZ podstatna vétsina nakladt vznikne formou nakupu sluzeb od externich dodavatelt,
jsou zpusobila procenta nepfimych nakladli sniZzena. Podily pro nepiimé naklady jsou snizeny pro
projekty s objemem nakupu sluzeb v té€chto intencich:

Podil nakupu sluZeb na celkovych primych
zpusobilych nakladech projektu

SniZeni podilu nepfimych naklada oproti
vySe uvedenému procentu (25%)

Do 60 % vcetné

25 %

Vice nez 60 % a méné nez 90 %

Snizeni na 3/5 (60 %) zékladniho podilu na 15
%

90 % a vySe

Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %

8. Nalezitosti Zadosti o podporu, zpiisob podani, moznost konzultaci
8.1. Povinné prilohy Zadosti o podporu

Piiloha &. 4 - Udaje o socialni sluzbé (=Ptiloha ¢. 11a vyzvy RO OPZ pro MAS &. 47)

http://www.mashradeckyvenkov.cz/download opz.php?sekce=21&rstema=24&stromhlmenu=9

Povéteni k poskytovani socialni sluzby vydané v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21 EU neni
povinnou ptilohou k Zadosti o podporu, ale bude povinné dokladdno pted vydanim pravniho aktu o
poskytnuti podpory. V ptipad€, Ze Zadatel toto povéieni jiz vydano ma, doporucuje se jej predlozit
k zadosti o podporu.

8.2. Informace o zpiisobu podani Zadosti o podporu

Zadost o podporu z OPZ se zpracovava v elektronickém formulafi v IS KP14+.
Ptistup do elektronickych formulari zadosti o podporu naleznete na adrese

https://mseu.mssf.cz / nova zadost / 03 - Operacni program Zaméstnanost / OPZ - (03_16_047) - Vyzva
pro MAS na podporu strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje... / Vybér podvyzvy .

Zadost o podporu zpracovavejte v eském jazyce.

Pted podanim je nutné Zzadost opatfit podpisem statutarniho zastupce zadatele, pfipadné odpovédnou
osobou, kterou k takovému tkonu statutarni zastupce zmocnil; v tomto piipadé je nutné, aby k zadosti
byla ptipojena plna moc podepsana v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici toto zmocnéni. Podpis
musi byt k zadosti ptipojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni zastupce/osoba opravnéna
k podpisu zadosti registrovanym uzivatelem této aplikace. Dale musi tato osoba disponovat
kvalifikovanym elektronickym podpisem. V IS KP14+ uzivatel vybira konkrétni certifikat pro
podepisovani, kterym disponuje. Usp&$né ovéfeni platnosti elektronického podpisu je podminkou pro
podani zadosti. Podani zadosti probiha bud’ automaticky po podpisu (pokud si to tak dany subjekt-
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zadatel nastavil v ramci parametrti Zadosti) nebo k nému dojde tzv. ruéné na zéklad¢ aktivni volby
uZivatele.

Podrobnosti o zpracovani a podani zadosti o podporu jsou v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a
ptijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi viz ¢ast 11.2 této

vyzvy).

8.3. Informace o zpisobu poskytovani Kkonzultaci k pripravé Zadosti
0 podporu

Kontakt na vyhlasovatele vyzvy MAS:

Adresa vyhlasovatele: MAS Hradecky venkov, Husovo nam. 83, Nechanice 50315

Kontaktni misto: Husovo nam. 83, Nechanice 50315

Spojeni na vyhlasovatele (e-mail, telefon): kancelar.mas@seznam.cz
602 637 137 — Bc. Iva Hornikova

9. Informace o zpiisobu hodnoceni a vybéru projekti
Viz Ptiloha €. 1 - Informace o zptisobu hodnoceni a vybéru projekti

http://www.mashradeckyvenkov.cz/download opz.php?sekce=21&rstema=24&stromhlmenu=9

10.Postup pro vyzvy MAS s dil¢imi alokacemi

Neni relevantni.

11.Prehled navazujici dokumentace
11.1. Umisténi textu vyzvy na webovém portale MAS

URL adresa:
http://www.mashradeckyvenkov.cz/download opz.php?sekce=30&rstema=24&stromhlmenu=9

Zadatele a prijemce
Pro zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podpotenych projekti plati pravidla obsazena v:

e Obecné casti pravidel pro zadatele a piijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost
(odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-
/dokument/797767

e Specifické c¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci OPZ pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817

Ridici organ je opravnén pravidla v prib&hu této vyzvy MAS i bdhem realizace projekti podpoienych
vramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vzdy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/dokumenty-opz Aktualizace pravidel neni zménou této vyzvy MAS.

11.2. Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych zadateld (viz cast 4.3 této vyzvy MAS jsou relevantni nize
uvedené vzory pravnich aktii o poskytnuti podpory:
e Vzor rozhodnuti o  poskytnuti dotace (odkaz na  elektronickou @ verzi
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-
poskytnuti-podpory-na-projekt-opz
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Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost je opravnén vzory pravnich o poskytnuti podpory
v prubéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projekti podpofenych vramci této vyzvy MAS
aktualizovat. Aktudlni  verze  téchto dokumentd  jsou vzdy  kdispozici  na:
https://www.esfcr.cz/dokumenty-opz. Aktualizace vzord pravnich akt neni zménou této vyzvy.

11.3. Odiivodnéni zacileni vyzvy MAS

Vyzva je zaméfena na venkovska uzemi vymezend izemim MAS Hradecky venkov, o.p.s., které byl
schvalen programovy ramec OPZ integrované strategie.

11.4. Odkaz na pripadné dalsi relevantni dokumenty

Statut o.p.s. http://www.mashradeckyvenkov.cz/storage/1422872245 sb_statuto.pdf

Strategie MAS Hradecky venkov http://www.mashradeckyvenkov.cz/showpage.php?name=strategie

12.Prilohy vyzvy MAS k predkladani Zadosti o podporu

1) Informace o zpisobu hodnoceni a vybéru projekti

2) Principy komunitni prace a voditka pro ptredklddani projektti komunitni prace (=Ptiloha €. 8
vyzvy RO OPZ pro MAS ¢. 47)

3) Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu
4) Udaje o socialni sluzbé& (=Pfiloha &. 11a vyzvy RO OPZ pro MAS &. 47)

5) Piehled Gerpani vyrovnavaci platby na socialni sluzbu (skuteénost) (=Piiloha &. 11b vyzvy RO
OPZ pro MAS ¢. 47)

6) Pomiicka k vypInéni piilohy 11a Udaje o socialni sluzbé& (=Piiloha ¢. 12 vjzvy RO OPZ pro MAS
&. 47)

7) Podpora socialnich sluZeb na Gizemi MAS z OPZ - Vyrovnavaci platba (=Pfiloha &. 9 vyzvy RO
OPZ pro MAS ¢. 47)

8) Statut o.p.s.
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